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Seminario Especial — O papel
essencial das mulheres no
saneamento basico




A falta do saneamento e a mulher
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. Em 2019: 2,545 milhdes de mulheres brasulelras nao possuiam banheiro
em suas casas — 58% no NE e 36% no N (PNADC-IBGE)

I & rIMIVl Lo 2 | r/llvu\—luuv\o

/ Mulheres sem banheiro em casa sofrem um impacto 64% maior na renda com
“a compra de absorventes e coletores menstruais.

Ag Em 2019: 15 8 mllhoes de mulheres (14 6%
pl?cf da populacao) declararam nao receber agua
"¢ tratada em sua moradia (PNADC-IBGE)
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mulheres e traz beneficios econémicos para toda
a comunidade

Quando mulheres sao empoderadas por meio do acesso a agua
potavel, banheiros em casa, e maquina de lavar elas podem mudar
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https://www.aguasustentavel.org.br/conteudo/blog/223-a-importancia-da-mulher-no-acesso-a-agua-e-saneamento
http://www.aguasustentavel.org/
https://www.mulheresesaneamento.com/

A mulher e o trabalho no saneamento

Empoderando as mulheres no setor de aguas — investir em educag o
equidade

Elas estao significativamente sub-representadas na forca de trabalho do
setor de agua.

Representam 18% dos trabalhadores nos servicos de abastecimento de
agua, mas ha potencial para crescer nos servigcos publicos

Predominam em fung¢des de projeto e laboratdrio, menos envolvimento em
servicos de supervisao de construcao. Nos EUA da forca de trabalho em
construcao, somente 11% sao mulheres.

A representacao feminina é somente 23% em cargos de gestao,
ainda que ja represente progresso

Fontes: https://iwa-network.org/empowering-women-in-the-water-sector-investing-in-education-and-equality/ @
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/071b0f76-17dd-5¢c09-974b-0c4df85f196e ANA



https://iwa-network.org/empowering-women-in-the-water-sector-investing-in-education-and-equality/
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/071b0f76-17dd-5c09-974b-0c4df85f196e
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Carecem de oportunidade na educacao: 32 milhdes de meninas em idade
de frequentar o ensino fundamental e 97 milhdes de meninas em idade de
frequentar o ensino médio (UNICEF) — ha que mudar essa realidade para
lhes propiciar empregos e poder de decisao nas suas vidas

Multiplas barreiras no mercado de trabalho - normas sociais, politicas de RH
inadequadas, ambiente de trabalho hostil - constituem desafios a entrada,
permanéncia e progresso das mulheres profissionais no sector da agua, a
forca fisica nao é mais fundamental, com a automacao que pode existir

A quebra do preconceito de género - fundamental para promover o
emprego das mulheres no setor
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Fonte: https://iwa-network.org/empowering-women-in-the-water-sector-investing-in-education-and-equality/ ANA



https://iwa-network.org/empowering-women-in-the-water-sector-investing-in-education-and-equality/
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Arquitetas do futuro da humanidade, em todos os apesctos da vida: para
alem do parto, exercem poder transformador na educacgao, nas estruturas
sociais e nas empresas quando lhes sao oferecidas oportunidades

Valorizar a participagao feminina no meio cientifico e no mercado de
trabalho relacionado a agua é essencial para enfrentar os desafios hidricos
globais e construir um futuro sustentavel para todos.

E preciso incentivar a educacdo em ciéncia, tecnologia, engenharia e
matematica (chamadas areas STEM). Faltam engenheiros para universalizar o
saneamento, incentivar as meninas a estudar engenharial!l

O verdadeiro desenvolvimento global sé ocorrera quando tanto os
homens como as mulheres forem capacitados e qualificados

Fonte: https://iwa-network.org/empowering-women-in-the-water-sector-investing-in-education-and-equality/ [IEalda



https://iwa-network.org/empowering-women-in-the-water-sector-investing-in-education-and-equality/
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13 homens e uma mulher
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Obrigada!

Ligia Araujo — ligia.araujo@ana.gov.br
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