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Water Loss
specialist Group

best practices in water loss management

inspiring change



A IWA é a rede de profissionais da agua que se esforcam
por um mundo em que a agua é gerenciada com
sabedoria, sustentabilidade e equidade.

Mais de 70 anos trabalhando e conectando pessoas no
setor de agua e saneamento para ajudar a resolver desafios
globais, regionais e locais da agua.
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Alcance global

Com profissionais excepcionais de mais de 140 paises, a associacao da
International Water Association (IWA) reldne cientistas, pesquisadores,
empresas de tecnologia e servicos de agua e esgoto.
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Specialist groups

GRUPOS ESPECIALIZADOS

Os Grupos de Especialistas sao @ @ ﬂl;ol;o:o

um meio excepcionalmente

eficaz de Criar redes Basins and Water Resources Drinking Water Systems Industrial Water and Wastewater

internacionais, compartilhar

informagdes e habilidades e %J @ @

fazer bons contatos profissionais

e comerciais. ::nmt:‘onand e b Resource Recovery and Reuse Treatment Technologies




Contratos de Performance

ObjetiVO: Buscar a eficiéncia e a eficacia com efetividade nos contratos para que a sociedade

seja beneficiada com melhores servigos prestados pelas operadoras, gerando consequentemente
outros valores as demais partes interessadas, em um circulo virtuoso de exceléncia.

THORNTON  §
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Contratos por Resultado — PPP e Performance

20 a 24 de Maio de 2024

A viabilidade técnica, ambiental e financeira é fundamental para que as empresas
acertem na melhor escolha dos projetos e na priorizacao de seus investimentos e despesas.

Remunerar com metas de desempenho é o conceito-chave das modelagens de PPP e
Performance.
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Eficiéncia, Eficacia e Preservacao dos Exceléncia na Prestacao

Efetividade Recursos de Servicos
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Contratos por Resultado - Diferenciais

20 a 24 de Maio de 2024

Unir varios tipos de servicos e : e
P ¢ Maior: agilidade na
obras num mesmo contrato.

(mix de solugdes) contratacao

Comprometimento com o

Incentivar as solugoes

resultado. inovadoras e eficientes. ﬂ/
rHORNTON
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Contratos por Resultado —
Principais etapas da elaboracao do edital
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DEFINICAO DO ANALISE'DE
ESCOPO VIABILIDADE

ELABORAGCAODO! PARECER
TERVIO DE REFERENCIA! JURIDICO
EEDITAL
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3 24 de Maio de 2024

Metas de Performance para Contratos

UNIVERSALIZACAO:
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Metas de Performance para Contratos 20 2 24 de Maio de 2024

REDUGAO DE PERDAS REAIS E APARENTES:
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Metas de Performance para Contratos 20 & 24 de Malo de 2024

TRATAMENTO DE ESGOTOS
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Metas de Performance para Contratos

EFICIENCIA ENERGETICA
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Questdes Chave Estratégicas para Reducdo de Perdas de Agua

) = Quanta agua esta sendo perdida?
Onde esta se perdendo?

Por que esta sendo perdida?

Quais estratégias podem ser introduzidas para reduzir as
perdas e melhorar o desempenho?

Como podemos manter a estratégia e sustentar as
reducoes alcancadas?
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Q Aguas de Jdinville

Companhia de Saneamento Basico
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Processo de Planejamento para Mudanga

e Avaliar a situacao - identificar mudancas

e Escolher areas e acdes para o Plano de Acao

e Estimar custos e estabelecer fontes de financiamento

e Definir mecanismos de contratacao

e Definir mecanismos de monitoramento
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Companhia de Saneamento Basico
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Determinacao do Nivel Eficiente de Perdas "D

i Nivel minimo de

g ' vazamentos

3

<

@

5

s

z

o

e s - e O O O e e . ..

>

Fonte: Control and mitigation of drinking water losses in distnbution systems (United States
Environmental Protection Agency).
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O Quanto Estamos Fazendo para Reduzir as Perdas? 20 1 24 ae Wato ae 2024

—@— Crescimento natural das perdas —®— Nao fazendo o suficiente para as perdas ndo aumentarem

- ®@= Fazendo o suficiente para as perdas ndo aumentarem #— Reduzindo as perdas

700
650
600

550

8

450

400

Perdas em L/lig/dia

350

300

VR =VR1+VR2

250

200
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

ANO

THORNTON
INTERNATIONAL

‘§'g~




Casos de Sucesso

- CONGRESSO
nAclcm.L Dl
SAN(AN!NIO

DA ASSENAE

209

a 24 de Maio de 2024

Morocco: Evolution of water losses per connection (m3 Colombia: Evolution of number of hours of service in
per day) under private concessionaires 5 early water PPPs awarded in 1997-98
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Nao é novidade... Casos de Sucesso no Mundo! et
Morocco: Evolution of water losses per connection (m3 Colombia: Evolution of number of hours of service in
per day) under private concessionaires 5 early water PPPs awarded in 1997-98
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INDICADORES,
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RESULTADOS

RECURSO
FINANCEIRO
& . IMPLEMENTAGAO

MANUTENGAO E

OPERAGAO DA
INFRAESTRUTURA
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PESSOAS
PESSOAS

PESSOAS

INTEGRAGAOE *
INTERAGAO DE PROJETOS
PROGRAMAS

PESSOAS

PLANOS DE AGAO
MODELO CORPORATIVO E
DE GESTAO > SETORIAIS
PESSOAS S

MELHORES
OPORTUNIDADES

P
PESSOAS :
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DESENVOLVIMENTO © Nao adianta ter as melhores equipes,
E CONTROLE tecnologias e metodologias se ndo houver o

OPERACIONAL .
comprometimento de todos.
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Motivacao, Sensibilizagao, Capacitacao, b 2 e d
Treinamento, Comunicacao e Divulgacao

20 a 24 de Maio de 2024

Comprometimento de Pessoas
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Muito Obrigada... Perguntas?

Milene Aguiar
thornton.milene@gmail.com
(11) 99408-3780



