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O novo marco legal

do saneamento: Remunerar pelo ESG (ambiental,
Universalizacao e resultado gerado social e governanca)
eficiencia

PUBLICO + PRIVADO




20 a 24 de Maio

de 2024
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Priorizacao dos
Investimentos e
despesas

Reduz custos de
transacao com
integracao

~

ALAVANCAGEM EFICIENCIA OPERACIONAL

Ruptura de entraves
tecnicos
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Acoes isoladas com
pagamento por preco
unitario sem garantia
do resultado e prazo

Exceléncia na
N Prestacao de Servicos
com a Geracao de
Valor Agregado

Acoes integradas com
pagamento vinculado a
METAS e Performance
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20 a 24 de Maio de 2024

plucoes
Inovadoras

Tipo da contratacao | Prazo para o resultado

‘ Tradicional 36 meses
Mix de Solucoes
em mesmo PPP 48 meses
contrato

Performance 15 meses
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Contratos de Eficiéncia

energética .

*Remuneragéo condicionada 2016
a reducdo do consumo de -
energia e valores.

T

- 2096 Contratos de Performance
1999 para Combate a Perdas
e *Apuracdo da Performance com
Contratos de Cobrancga remuneragdo varidvel de 75% a
Administrativa 120%.

*Remuneracgéo condicionada
ao sucesso da cobranca.

Implantagao
12 meses

Apuragao
12 meses

Remuneracgao Fixa
36 meses

Evolucao do Modelo

Contratos julgados regulares
pelo TCE com elogio:
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Novo Marco Legal
2018 Busca da eficiéncia

publico e privado
Lei 13.303/2016

*Entrada em vigor junho/18.

*Troca Produto por Resultado.

Incentivo a remuneracéo varidvel.

desde meados de 2006,vem inovando em matéria licitatoria,
realizando contratacées nos moldes de “parceria” dentro da
normatizagdo da Lei Federal 8666/93, modelando um edital para

contratar execugdo de obras e servigos a curto prazo, se comparando
com uma ‘parceria publico-privada’, muito conveniente, pois uma

parcela do risco é assumida pelo particular, que se compromete com a
contrapartida do resultado futuro.”
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portunidades nova legislacao

Publicada em 50/06/2016

Publicada
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m 01/04/2021

O qué mudou?

Ciclo de vida do objeto

Possibilidade de incorporar no produto, outros aspectos (por exemplo,
manutencgdo corretiva e preventiva, sobressalentes, descarte final),
que ampliam a relagcdo entre CONTRATANTE e CONTRATADA.

Troca de Produto por Resultado

Substituicdo da contratagdo do produto pelo resultado objetivo da
contratacdo, pela definicdo prévia de pardmetros para a CONTRATADA
atingir.

Remuneracgdo variavel

Ampliagdo da forma ja utilizada de remuneracéo da CONTRATADA,
definindo um padréo minimo a ser atingido e incentivando a busca por
melhores resultados, através da pagamento de parte do ganho obtido
pela CONTRATANTE.

Maior retorno econémico

Critério de julgamento que permite a ampliagcdo e/ou melhoria das
instalacées, vinculando a remuneragéo da CONTRATADA a afericdo
dos resultados efetivamente obtidos.
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Contrato Performance Perdas
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_Regularizagéo de Agua em Reducdo de
Areas de Alta Vulnerabilidade Perdas Aparentes
Social (Perdas Aparentes) — Hidros e IoT

Reducao de
Perdas Fisicas



Tabela 6: Indicodores para @ composigho do Indice de Desempenho Global - IDG

Indicadores

ISAP

IFSP

ICERP

PIRAC

Descricho

Indicodor de Servigos
atendidos no Prozo

Indicador de
Fiscalizagbo de Servigos
no PDA

Indicodor de
Conformidade na
Execugbo da Reposigho
de Pavimento

Percentual de Troca
de Ramal de Agua
Corretiva

Unidade

Célculo

(NSAP/NTSA) x 100

(NSF/NTA) x 100
por C’TCSUQQM

(NRA/NTA) x 100
por amostragem

(TRA/NTVR) x 100

Definicdo

NSAP - Namero de Servigos
executados no Prozo

NTSA - Namero Total
de Servigos

NSF - NGmero de Servigos
Fiscalizodos oprovados

NTA - Ndmero Total
da Amostra

NRA - NGmero de
Reposigies Aprovades

NTA - Ndmero Total
da Amostro

TRA - Troca Romal
de Agua Corretiva

NVTR - Ndmero Total
de Vazamentos em Ramals

Peso

Avaliagdo final
Critérios
<70
>=70
»=80
>=85
»=90
»=05
<50
>=50
>= 80
>=70
>=80
>=90
<80
»=80

>=85

>=05
>=08
<60
>= 60

>=65

80

85

90

75

80

85

90

100

100
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anutencao

Vazamento de agua

210.000

(71817

160,000 (834

110.000 @8928 @ias @052

60.000

2016 2017 2018 2019 2020

Reparos de esgoto

16.000

10.793

11.000 8.016

6.851 6.862

6.737
6.000

2016 2017 2018 2019 2020
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GERAGCAO FOTOVOLTAICA REDUCAO ENERGIA GERAGAO VIA TURBINA

Figura 7: Vista do conjunto motobomba 4 instalado.
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Licoes Aprendidas

- Modulo para remunerar a manutencao
do resultado

- Agilizar o pagamento dos ativos
vinculados ao resultado

- Incluir a manutencao por desempenho

- Remunerar a troca de hidro por
desempenho
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Farcerias Chic entas

MAIS EFICIENTES \BLS
abes

R A &
Programa de Desenvolvimento para
Parcerias Mais Eficientes
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abes

TREINAMENTO MANUAL DE TREINAMENTO ;"“"'U 2021
ON LINE PERFORMANCE CASO PRATICO

A ABES tem o Material disponivel Capacitacao e m
treinamento no site da ABES desenvolvimento da z

disponivel na sua para acesso aos forca de trabalho na c

plataforma da profissionais de construcdao de um 1

UNIABES saneamento caso pratico om
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